Ambiente e Sicurezza s.r.l.

Via Fantin. 13 - 92014 Porto Empedocle (AG)
Tel./Fax0922/637535 — Cell. 3383914166
amministrazione@ambienteesicurezzasrl.com

formazione@ambienteesicurezzasr.com
http://www.ambienteesicurezzasrl.com

CONSULENZA E FORMAZIONE
Sicurezza sul lavoro
Sicurezza alimentare

Gestione infestanti
Sanificazione

ELENCO DEI DOCUMENTI OBBLIGATORI DA TENERE PRESSO LA SEDE
AZIENDALE E RICHIESTI DAGLI ORGANISMI DI VIGILANZA

Spettale azienda, al fine di ottemperare alla normativa vigente in materia soprattutto di
igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, si riporta di seguito I'elenco dei documenti che
normalmente sono previsti e richiesti da parte degli organismi di vigilanza (ASP, NAS, ecc)

in caso di verifica ispettiva e che devono essere presenti presso la sede aziendale.

Si raccomanda pertanto di adoperarsi sin da subito per reperire la documentazione suddetta
prima possibile al fine di evitare sanzioni amministrative e penali ed in alcuni casi anche la

sospensione dell’attivita.

DOCUMENTO DA PRODURRE

Presente

Assente

Data
Documento

Certificato camera di commercio

Progetto impianti elettrici

Certificato di conformita impianti elettrici

Omologazione Impianto di terra ad INAIL ed ASP

Verifiche periodiche Impianto di terra

Omologazione Impianto Scariche atmosferiche (se presenti) o relazione
struttura autoprotetta

Progetto (se previsto) e dichiarazione di conformita di tutti gli impianti
tecnologici (gas, climatizzazione, riscaldamento, etc.)

Attestazione della regolare manutenzione degli impianti sopra descritti

Protezione contro i contatti diretti ed indiretti (impianto di terra,
interruttore

magnetotermico, interruttore differenziale) (Attenzione perché I’assenza
causa la sospensione dell’attivita).

SCIA antincendio in corso di validita rilasciata alla societa che gestisce
I'attivita (Spesso € intestata al proprietario dell'immobile e deve essere
quindi volturata)

Piano di emergenza aziendale con le relative planimetrie di evacuazione
aggiornate (Attenzione perché I’assenza del Piano di emergenza causa
la sospensione dell’attivita).

Registro di prevenzione incendi

Documentazione attestante il possesso e la permanenza dei requisiti
previste dalle norme vigenti in materia di urbanistica, edilizia, igiene e
sanita, eliminazione barriere architettoniche (Concessione edilizia, agibilita
dei locali, destinazione di uso dei locali, conformi al progetto iniziale ed alle
successive modifiche preventivamente approvate)

Autorizzazione allo scaricoin corso di validita

Pag.1a3


mailto:amministrazione@ambienteesicurezzasrl.com
mailto:formazione@ambienteesicurezzasr.com
http://www.ambienteesicurezzasrl.com/

Ambiente e Sicurezza s.r.l.

Via Fantin. 13 - 92014 Porto Empedocle (AG)
Tel./Fax0922/637535 — Cell. 3383914166
amministrazione@ambienteesicurezzasrl.com

formazione@ambienteesicurezzasr.com
http://www.ambienteesicurezzasrl.com

CONSULENZA E FORMAZIONE
Sicurezza sul lavoro
Sicurezza alimentare

Gestione infestanti

Sanificazione

DOCUMENTO DA PRODURRE

Presente

Assente

Data
Documento

Autorizzazione/parere igienico sanitario rilasciato dal’ASP per I'esercizio
dell’attivita con le relative planimetrie vistate dallo stesso ente

Ultima prova di evacuazione eseguita pressoil luogo di lavoro

Ultimo verbale riunione periodica svolta nell’azienda ai sensi del D. Lgs.
81/08

Unilav di tuttii lavoratori assunti

Planimetrie dei locali con il Layout aziendale aggiornato (posizionamento
delle macchine e delle attrezzature in maniera corretta cosi come sono
posizionati nella realta)

Organigramma della sicurezza ai sensi del D. Lgs. 81/08 con individuazione
del RSPP, Addetto Antincendio, Addetto Primo Soccorso ed emergenza,
RLS, Preposto e Medico competente

Lettere di nomina delle figure di sicurezza sopra individuate con
accettazione del relativo incarico (Attenzione perché I'assenza della
nomina del RSPP causa la sospensione dell’attivita).

Attestati di formazione di base delle principali figure della sicurezza
descritte nell’organigramma (RSPP, Addetto Antincendio, Addetto Primo
Soccorso ed emergenza, RLS, Preposto) con il relativo aggiornamento
(Quinquennale per RSPP e Preposto, triennale per addetti antincendio ed
emergenza, annuale per RLS per aziende con piu di 15 lavoratori)

Attestati di formazione di base dei lavoratori ai sensi dell’Art. 37 del D. Lgs.
81/08 e s.m. e i. con il relativo aggiornamento (Quinquennale). La
formazione deve essere fatta secondo i requisiti richiesta della Regione
Sicilia

Attivitadi formazione ed addestramento previstada Art. 169 (formazione
e addestramento sulla movimentazione manuale dei carichi). Attenzione
perché I’assenza causa la sospensione dell’attivita.

Vigilanza in ordine alla rimozione o modifica dei dispositivi di
sicurezza o di segnalazione o di controllo da parte del preposto
(Attenzione perché I’assenza causa la sospensione dell’attivita).

Nomina del Medico competente in corso di validita

Giudizi di idoneita dei lavoratoriin corsodi validita

Ultimo verbale di sopralluogo eseguito dal Medico Competente presso la
struttura aziendale

Protocollo sanitario e di rischio adottato dal Medico Competente

Specificare se le cartelle sanitarie e di rischio sono tenute dal Datore di
Lavoro o dal Medico Competente

Libretti di istruzione ti tutti gli attrezzi aziendali

Registro di manutenzione di tutti gli attrezzi aziendali con I'annotazione
della manutenzione eseguita (In particola per quella svolta negli ultimi tre
anni)

Registro di addestramento dei lavoratori compilato (Attenzione perché
I’assenza causa la sospensione dell’attivita).

Pag.2a3


mailto:amministrazione@ambienteesicurezzasrl.com
mailto:formazione@ambienteesicurezzasr.com
http://www.ambienteesicurezzasrl.com/

Ambiente e Sicurezza s.r.l.

Via Fantin. 13 - 92014 Porto Empedocle (AG)
Tel./Fax0922/637535 — Cell. 3383914166
amministrazione@ambienteesicurezzasrl.com

formazione@ambienteesicurezzasr.com
http://www.ambienteesicurezzasrl.com

CONSULENZA E FORMAZIONE
Sicurezza sul lavoro
Sicurezza alimentare

Gestione infestanti
Sanificazione

DOCUMENTO DA PRODURRE

Presente Assente

Data
Documento

Attestato corso di formazione ed abilitazione attrezzature per le quali e
richiesta una specifica abilitazione (Vedi nota 20). Articolo 73, in
combinato disposto con art. 37, ASR 22/02/2012 (Attenzione perché
I’assenza causa la sospensione dell’attivita).

Copia della documentazione attestante I'avvenuta consegna dei DPI
(guanti, scarpe, etc.) ai lavoratori

Attivitadi formazione ed addestramento previstada Art. 77, ¢. 5 (utilizzo
di DPI appartenenti alla Il categoria e DPI di protezione dell’'udito).
(Attenzione perché I’assenza causa la sospensione dell’attivita).

Documento di valutazione del rischio generale redatto ai sensi del D.
Lgs. 81/08 aggiornato anche in relazione alla pandemia da Covid-19.
(Attenzione perché I’assenza causa la sospensione dell’attivita).

Documenti di valutazione dei rischi specifici in relazione ai rischi specifici
presenti in azienda e derivanti dalla valutazione dei rischi (es. Documento di
Valutazione del rischio rumore, movimentazione manuale dei carichi,
chimico, biologico, covid-19, etc.)

Protocollo/Procedura di pulizia e sanificazione dei locali coni relativi registri
di pulizia e sanificazione attestanti I'avvenuta esecuzione dell’attivita con
I'elenco dei prodotti usati con le relative schede tecniche e di sicurezza;
attestazione di avvenuta formazione dei lavoratori che eseguono I'attivita
sulle sostanze usate

Formazione dei lavoratori sul rischio da Covid-19

Documento di valutazione dei rischi redatto dalle aziende che transitano
presso la sede aziendale e redazione del relativo DUVRI aziendale

Protocollo di sicurezza aziendale con le misure di contrasto al Covid 19

sulla scorta del protocollo di sicurezza nazionale sottoscritto dal Governo
con le parti sociali aggiornato agli ultimi DPCM emessi dal Governo

Procedura di sanificazione finalizzata alla prevenzione dal contagio da
Covid-19
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