
CORSO RISCHIO/ATECO/NOTA
ORE CORSO 

BASE

PERIODICITA' 

AGGIORNAMENTO 

(ANNI)

ORE CORSO 

AGGIORNAMENTO
NORMATIVA

RSPP - Datore di Lavoro Settore ateco rischio alto 48 5 14 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

RSPP - Datore di Lavoro Settore ateco rischio medio 32 5 10 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

RSPP - Datore di Lavoro Settore ateco rischio basso 16 5 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Formazione lavoratori (parte generale) Questo modulo va sempre associato

al modulo sui rischi specifici di 12, 8

o 4 ore

4 Crredito 

permanente

Crredito 

permanente

A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Formazione lavoratori (rischi specifici) Settore ateco rischio alto 12 5 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Formazione lavoratori (rischi specifici) Settore ateco rischio medio 8 5 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Formazione lavoratori (rischi specifici) Settore ateco rischio basso 4 5 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Addetto antincendio Aziende con rischio incendio Alto 16 3 8 D.M. 10/03/98 e Circolare

prot. n. 12653 del 23/02/11 
del Ministero Interno

Addetto antincendio Aziende con rischio incendio Medio 8 3 5 D.M. 10/03/98 e Circolare

prot. n. 12653 del 23/02/11 
del Ministero Interno

Addetto antincendio Aziende con rischio incendio Basso 4 3 2 D.M. 10/03/98 e Circolare

prot. n. 12653 del 23/02/11 
del Ministero Interno

RLS Aziende con n. dipendenti > 50 32 1 8 D.Lgs. 81/2008 (art. 37 comma

11) 
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RLS Aziende con n. dipendenti > 15 e < 

50

32 1 4 D.Lgs. 81/2008 (art. 37 comma

11) 

RLS Aziende con n. dipendenti < 15 32 1 4 (facoltativo) D.Lgs. 81/2008 (art. 37 comma

11) 

Primo soccorso Aziende Gruppo B e C Aziende Gruppo B e C 12 3 4 D.M. 388/2003

Primo soccorso Aziende Gruppo A Azienda Gruppo A 16 3 6 D.M. 388/2003

Preposto 8 2 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Dirigenti 16 5 6 A.S.R. 21/12/11 e

Normativa Regione Sicilia

Carrelli Industriali Semoventi 12 5 4 A.S.R. 22/02/2012 e Circolare

n. 12 del Ministero del Lavoro

11/03/2013 e Normativa

Regione Sicilia

Trattori Agricoli o Forestali gommati + 

cingolati

13 5 4 A.S.R. 22/02/2012 e Circolare

n. 12 del Ministero del Lavoro

11/03/2013 e Normativa

Regione Sicilia

Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE) 8/10 5 4 A.S.R. 22/02/2012 e Circolare

n. 12 del Ministero del Lavoro

11/03/2013 e Normativa

Regione Sicilia

Gru Mobile (modulo base) 14 5 4 A.S.R. 22/02/2012 e Circolare

n. 12 del Ministero del Lavoro

11/03/2013 e Normativa

Regione Sicilia
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Gru per autocarro 12 5 4 A.S.R. 22/02/2012 e Circolare

n. 12 del Ministero del Lavoro

11/03/2013 e Normativa

Regione Sicilia

Operatori del Settore Alimentare 12 3 6 Regolamenti (CE) N.

852/2004 e 853/2004 e

normativa Regione Sicilia

Lavori elettrici sotto tensione (PES-PEI-

PAV) 

16 5 4 (prassi) Norma CEI 11-27

RSPP esterno/dipendente. Modulo A 

base

28 Crredito 

permanente

Crredito 

permanente

A.S.R. 07/07/2016

RSPP esterno/dipendente. Modulo B - 

Comune 

48 5 40 A.S.R. 07/07/2016

RSPP esterno/dipendente. Modulo C 

Specializzazione

24 Crredito 

permanente

Crredito 

permanente

A.S.R. 07/07/2016

Segnaletica stradale - operatori 8 5 6 Decreto 22/01/2019

Segnaletica stradale - preposti 12 5 8 Decreto 22/01/2019


